
 

樂活產業學系 114 學年度第 1 次系務會議 會議紀錄 

一、 時 間 ： 114年 8月 12日（星期二）10時 10分 

二、 地 點 ： 德香樓 B310會議室 

三、 主 席 ： 陳建智主任 

四、 出席人員： 林香君老師、汪雅婷老師、呂萬安老師、黃孔良老師、黃秋蓮老師、

周鴻騰老師（請假）、吳素真老師（請假） 

五、 列席記錄： 林玟君系秘 

 

壹、 前次會議決議案執行情形報告 

 樂活產業學系 113 學年度第 10 次系務會議決議案執行情形 

 項次 會議決議（結論） 執行情形 

 一、 113-2胡瀚文平安行宣導社獎學金獲獎名單，提請討論。 完成辦理 

 

貳、 報告事項 

 一、114學年度新生報到說明會，將於 114/08/16(二)辦理。 

 二、114學年度教師共識營，將於 114/9/3-4(三-四)辦理。 

 

參、 討論事項 

 提案一  

 案由： 本學系學士班 115學年度申請停招案，提請討論。 

 說明： 一、 因應少子女化影響，樂活產業學系近三年學士班新生註冊率持續下降，綜合

考量社會發展趨勢及校務整體規劃，爰申請自 115學年度起學士班停止招生。 

二、 本案依據教育部《專科以上學校總量發展規模與資源條件標準》第 12條規定

辦理，須經系務會議通過後，提送院務會議審議。 

三、 停招計畫書詳如附件 1。 

 決議： 本案經出席委員同意照案通過，循序提交院務會議審議。 

 

 提案二  

 案由： 本學系 114學年度教師專任教師異動案，提請討論。 

 說明： 一、 因應 114 學年度學校系所發展及師資配置需要，辦理黃秋蓮助理教授、周鴻



 
 

騰副教授、吳素真教授之改隸及合聘異動事宜。 

二、 本案依據「佛光大學教師合聘及改隸辦法」辦理。 

三、 改隸及主聘、從聘聘期依各教師現行專任聘期辦理。 

四、 本案如經通過，將循序提報相關會議續行辦理。 

項次 教師姓名 聘任職級 聘期 主聘單位 從聘單位 

1 黃秋蓮 助理教授 
114/08/01-115//01/31 傳播學系 樂活產業學系 

115/02/01-115/07/31 改隸傳播學系 -- 

2 周鴻騰 副教授 114/08/01-115//07/31 應用科技與設計學院 樂活產業學系 

3 吳素真 教授 
114/08/01-115//01/31 樂活產業學系 語文學系 

115/02/01-115/07/31 語文學系 樂活產業學系 
 

 決議： 照案通過，循序提交院教評會議續辦。 

 

肆、 臨時動議： 

案由、本學系成立「精緻教學轉型計畫」推動案，提請討論。 

提案人：林香君老師 

說明： 

鑒於本學系學士班自 115 學年度停止招生，為確保已入學學生之受教權，建議自 114

學年度起推動「精緻教學轉型計畫」，以積極規劃並落實各項有助學的學習之措施，確

保教學品質與學習成效。 

決議： 

本案經出席委員一致同意通過，並決議於 114年 8月 15日（星期五）下午 3時召開

線上會議，研商後續具體推動作法。 

伍、 散會（12：00） 

 

  



 
 

 

樂活產業學系學士班 115學年度停招作業期程及教職員工生權益保障措施 

一、依據 

依據教育部《專科以上學校總量發展規模與資源條件標準》第 12條規定辦理。 

二、停招作業期程 

時  間 作業內容 

114年 8月 12日(二) 

召開 114學年度第 1次系務會議。 

【網頁公告】發布「停招說明會/公聽會」通知並檢附議程重點。 

【電子郵件及 Line群組】發送「停招說明會」通知並檢附議程重點。 

114年 8月 16日(六) 新生說明會中向大一新生說明相關事宜。 

114年 8月 20日(三) 

114年 8月 21日(四) 
辦理「停招說明會/公聽會」（教職員工生及校友參與，採線上與實體方式）。 

114年 8月 23日(六) 
【網頁公告】公布停招說明會/公聽會會議紀錄。 

以電子郵件及Line群組寄送會議紀錄。 

114年 8月 30日(六) 完成停招申請書。 

114年 9月 02日(二) 提報院務會議審議。 

114年 9月 09日(二) 提報行政會議審議。 

114年 9月 16日(二) 提報校務發展委員會 

114年 9月 17日(三) 提報校務會議 

114年 9月 19日(五) 報教育部 

三、權益保障措施 

（一）學生受教權益之維護 

本學系學士班自115學年度起停招，惟已入學之在校學生受教權益將獲完整保障，相關措施

如下： 

1. 課程規劃：依學生入學年度課程架構開課，確保其能修畢應修課程並順利取得學位。 

2. 師資安排：由原師資持續授課，維持教學品質與學習連貫性。 

3. 畢業證書：畢業證書所載系所名稱維持為「樂活產業學系」學士學位，停招不影響。 

4. 設備與資源：持續提供系上既有教學設備與資源（含研討室、軟體、電腦、印表機等）供

在校生使用。 

5. 行政及就業輔導：持續提供選課、學籍管理等行政支援及就業輔導，協助學生順利畢業與

就業。 

附件 1 



 
 

（二）教職員工安置規劃及輔導 

1. 師資現況：本學系現有專任教師7名，符合教育部師資規定；115學年度預計 1 名教師退

休，117學年度預計 2 名教師退休。 

2. 過渡安排：停招初期，由現有師資承擔既有學士班、健康樂活暨管理學院碩士班及香港境

外專班課程；2至4年過渡期後，教師依學校整體規劃、專長與意願，辦理合聘或改隸。 

3. 權益保障：董事會及校長承諾停招過程中不資遣或解聘任何現有教師，全力保障教師權益。 

 


